
ffi

МуниципальнOе бюджетное общеобразовательное учре}кдение г. Астрахани
. <Средняя общеобразовательная школа ЛЬ 51>

r Р,Р. --2ф!,

положение
об организации работы по охране труда

И ОбеСпеЧению безопаслIости образовательноfо процесса в
МБОУ г. Астрахани <<СОШ ЛЬ 51>

1. общие положепия
1.1. Настоящее Полоrкение разработано на ocFIoBe Типового положения о системе
управления охраной труда' утвержденного приказоМ Минтрула России Ng438H от
l9.08,2016г, Постановления Минтрула рФ от 08.02.2000г j\b14 коб утвер)i(денI4лI
рекомендаций по организации работы слухtбы охраны труда в организации (с измененI4ями
на 12.02.2014г), Постановления Минтруда РФ и Минобразования РФ от lЗ яrlваря 2003
года JФ 1129 <об утвер)(дении Порядка обучения по охране Труда и проверки знаний
требований охраны тРуда работников организаций) с изменениями на З0.10.20lбг,
Трулового Кодекса Российской Федерации; с учетом Федерального закона от ЛЪ 27З-ФЗ от
29.12.2012 цОб образовании в Российской Федерации) в редакции от 07.03.2018г и другlах
FIорматI,IвНых правоВых актоВ Российской Фелерашии по охране ТрУда.
1.2. Полох<ение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельнос.гь
общеобразовательного учрежден1.Iя по организации работы в области охраны труда и
обеспечению безопасности образовательного процесса.
1.3. Работа по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса
осущоствляется в целях создания и поддержания функционирования системы сохранения
жI,{з1-Iи И здоровья сотрудникоВ И обучающихся школы в условиях осуществления
образовательногО Процесса средствамI4 нормативНо-правовых, социально-экономических,
организац}Iонно-технических, санитарItо-гигl4енических и иных мероприятий.
l,4. Руrtоводство работойl по охране Труда и обеспечению безопасности образовательного
процесса осуществляет директор образовательного учреждения.
1.5. f{олlttностные лица, осуществляюп{ие работу по охране труда и обеспе.tениrо
безопасности образовательного процесса, определяются llрикiiзом директора школы.
1.6. [ействие настоящеГо Положеt-lия распространяется на всех работн1.lttов
общеобразовательн ого учреждения.
1.7. Настоящее Полоlкение определяет налравлеIlLIя деятельности и мероприятия по охране и
обеспе,lенlтю безопасностI.i образовательного процесса в школе, а также регламентирует
орI,анизац14]о I(о1{троля и обязанности 1,I ответственность работников образовательного
уLIре)I(дения.
2. основные направления работы по oxpalie труда и обеспечениlо безопасности
образовательного процесса
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2.1. обеспеченI4е безопасных условий и охраны труда, управление охраной труда в школе
осуществляет ее директор. Для организации работ по охране Труда директор
общеобразовательного учрех(дения назначает специыIиата гIо охране труда (ответственного
по охрано труда) и создает комиссию по охране труда, которая подчиняется непосредственно
дI4ректору школы или по его порученлlю его заместt4телю.
2.2. ЩеятельностЬ по охране труда в общеобразовательFIом учреждении осуществляется в
соответствиИ с дейстВующиМ законодаТельством И в порядке, преДУсмотреI{ном
норматI4вНымI4 гIравовыми актами, содерх(аЩими госуДарственные нормативные требования
охраны труда.
2.з. Нормативной базой охраны труда является система нормативных правовых актов,
сOдOржащих гOсударствOнные нормативные требования охраны Труда. она состоит из
межотрасЛевых И отраслевЫх правиЛ и тLtповых инструкций по охране труда, санитарных
норм 14 правил, правиЛ I4 инструкцl.tt1 по охране труда, правиЛ устройства и безопасноlYI
эксплуатации, гигиеническиХ HopMaT14BoB и государственнь]х стандартов безопасностl,t
труда.
2.4. Организация работ по охране Труда в](люLIает следующие направления:

, обеспечение безопасноЙ организациИ ТрУда (безопасной организации работы,
безопасного состоянl.{я зданий, соорухtений и территории школь], безопасного
обслуlttивания и содержания рабочttх мест, обучение сотрудников охране труда,
обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, пропаганда охраны
труда):

, обеспечение благоприятных санитарно - гигиенических условий труда;
, обеспеLIение благоприятных психофизиологических условиЙ труда, режI4мов труда LI

отдыха в образовательном учреждении.
2.5. Оценка деятельности указанных направлений осуществляется по оледующим вL{дам
работ:, деятельность по проведению специальноtl оценки условий труда;, деятельность специалиста по охране труда и комиссии по охране труда;

, предоставление льгот и компенсаций за работу в неблагоприятных условLIях труда;, организацL{я обучеt-tия, проведения иLtструкта)I(а и проверки знаний правил, норм и
и1нструкций по охране труда;

. планирование и реализация мероприятий по охране труда;, деятельность уполномоченных лI4ц по охране Труда профсоrоза или трудового
коллектива общеобразовательного учреждения;, организация безопасного выполнения работ с повь]шенной опасностью.

2.6, основными критериямlа эффективности организации проведения работ по охране Труда
должны быть:

, степеFIь соответСтвия услоВиl,i труда норматI4вным требованиям;. уровень производственного и детского травматизма;о уровень организации работ по охране Труда в школе.
2.7, СозDпнuе u dеяmельносmь Kolпuccutt l1o охране mруdа
В целях организации сотрудничества и регулирования отношений дI4ректора школы 14

работников в области охраны труда в общеобразовательном уLIреждении опционально
создаетсЯ КомиссиЯ по охране труда' КомиссиЯ по расслеДованиЮ несчастнЫХ СЛуrlп9g g

уtlеникамI4 ll работниками школы, Itомиссия по обучению и проверItе знаний правил по
элеt<тробезопасности работн1,1l<ов, относяшихся к tJеэлектротехничеOкому персоналу.
f{олlltностные лица, входящL{е в состав Комиссии, определяются приказом директора
образо вательного учрежденt4я.
2.8, В состаВ комиссиИ по охране тРуда на паритетной основе вхолят представрlтели
администРации общеобразовательного учреждения, профсоюзаили иного уtlолномоченного
работниками представительного органа.
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2.9. KoMr,rccl4ri пО охране ТРУда органI4зуе'r разрабоТку раздеЛа коллеlýивного договора
(соглашlеltия) об охране труда, совместFIые действия директора школы и работнипоu no
обеспечениtо требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и
профессиоFIальных заболеванилi, а также проведение проверок условий и охраны труда на
рабочих местах и информирование сотрудников о результатах указанных проверок,
2.1 0. Инструктаж и проверка знаниti по охране труда

, проведение иFIструктахtей, обученl,tе работниrсов общеобразовательного учрежден14я
безопаснЫм методаМ и приемаМ выполFIения работ, npouapnu знаний требованt,tlt
охрань] труда, осуществляется дол)I(ностными лицами, ответственными за работу по
охране труда.
недOпущеНие к рабоТе лиц' не прOшеДших обучение, инстРуктаЖ и проверку знаниt;l
по охране Труда, осуществляется директором школы.

возлоlltение ответственности за соблюде}lие норм охраны труда
в целях повышения о,гветственности коллектива работников общеобразовательного
учре}кденИя за соблюденtте норМ охраны ТРУда и обеспечение безопасностl.t
)I(изнедеятельности учащихся на должностных лиц школы возлагается
ответственность за выполнение должностных обязанностей по охране труда и
осуществление 1,1ной деятельности, связанной с обеспечением безопiсностr,l
участников образовательного процесса., ответственность возлагается приказом директора общеобразовательного учреждения.2.|2. Создание безопасных условий труда и проведение меропр иятийпо охране труда

lолэюносmныJvtu лuL!ап4u, оmвеп,tсmвенны.^,lu за рабоmу no oipan, пlруdа обеспечuваеmся;, безопасность работников при эксплуатации зданияи обърудой"" образовательного
учреждения;, применение средств индивидуальной и коллективной защиты работников;о создание соответствующих требованиям охраны труда условий труда на каждом
рабочем месте;

, обеспечение режима труда и отдыха работников в соответствии с законодательством
Российской Федерации;, приобретение И выдача специальной одежды И обуви' других средсттi
индивидуальноЙ защиты, смывающих и обезвреlltивающих средсi;, работникам,занятым на работах с вредными или опасными условиями труда, а также на работах,выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением;, организация контроля состояния условий труда на рабочих местах, а также за
правильностью применения работниками средств индивидуальной и коллективной
защиты;

. информирование работников об условиях и охране труда на
существующем риске повреждения здоровья и полагающихся
средствах иЕдивидуtlльной защиты;, пlэедоставление органам государственного управления охраной труда, органам
государственного надзора и ](онтроля за соблюдением требований охраны l.руда
rтнформаЦии и докуМентов, необходttмых для осуществления ими своих полномочиГ.t;о принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и
здоровья работниtсов школы при возникновении таких ситуаций, в том числе по
оказанию пострадавшим первой доврачебной помощи;, санитарно - бытовое обслухtивание работников в соответствии
охраны труда;

, обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на рабочемместе;
, ознакомление сотрудников школы с требованиями охраны труда.

2,13, Взаимодействие с государственными органами управления охраной труда и органами
общественного контроля.

рабочих местах, о
им компенсациях и

с требованиями
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, беспреIIятственНыti допусТс дол)l(ноСl,ных лиЦ орга[IоВ государственного управлениrl
охраноЙ труда, органов государственного надзора и контроля за соблюдением
т,ребований охраны труда, органов Фонда социальFIого страхования Российской
сDедерации, а TaK)Ite представителей органов общественного коI]троля в целях
проведения проверок условий и охраны труда в организации и расследованI4я
FIесчастнЫх случаеВ на произвОдстве и профессионаJIьных заболеваний;, выполнение предписаниЙ должностных лиц органов государственного надзора LI

контролЯ соблюденИя требованиЙ охраны тРуда и рассмотрение представленtай
органов общественного t(оIlтроля в установленные законодательством сроки.

3. ОргаlIизация деятельнOсти рабOТникOВ tIо 0хране тDУда и 0беспечениl0 безопасност,lл
об;rазовательного процесса
3,1, обязан,носl17ll lxo охране пtруDа duрекпtоро LUКоЛI)I
з.1.1. обеспечивает соблюдение настоящеГо Полохсения, нормативных правовых aI11oB
Россtайской Федерации по охране труда, трудового законодательства) стандартов, норм и
правиЛ по охране труда, выполнение приказов и указаний вышестоящих организаций и
предп14саний органов государственного надзора,
З,1.2, ОрганизуеТ работУ по создан14ю и обеспечениlо условиЙ проведения образователь[Iого
процесса в соответствии с законодательс1,вом о труде и охраны труда.
3.1.з, обеспечивает безопаснуtо эксплуатацию зданий, соорух<ений и оборудования
общеобразовательного уLrре}кдения, а также применяемых в учебном процессе сырья и
материалОв (реактивов, инструментов, гимнастиLIеских снарядов и Т.Д). СвоевреЙенно
орган14зует осмотры и ремонт зданий школы.
з.1,4, Назначает своим приказом ответственных лиц за соблюдение требований охраны
труда в учебных кабинетах, мастерских, спортзаJIе и т.Д., о также во всех подсобных
помещениях.

улучшению условий труда сотрудников
контроль выполнения запланированl{ых

з.1.6. Организует в установленном порядке работу комиссий по приемке
общеобразовательного учреждения к новому учебrrому году. Подписывает акты приемI(I4
общеобразовательного учреждени я.
З,1,7. ПрОводI,IТ вводныЙ инструI(таж гIо охране труда с вновЬ поступаюЩими на работу
Iulц1' 14 организУет I(онтроль состоян14я охраны труда в образовательном учреждении,
11,8. Контролирует условия, 14 качество приготовления пищи в школьной столовой.
привлекает для этой цели бракерахсную комиссию, медицинского работника школы.
НаЗНаЧаеТ) ЛИЦО, ОТВеТСТВеННОе За ОРГаНИЗаЦИlО ПИТаНия В школьной столовой.
3,1.9. обеспечивает обучение и проверItу знаний правил охраны труда работниками школы,
выпол}IенИе требованиЙ Полоlсения о расследовании и учете несчастнь]х случаев в
образовательной организации.
з,1,10. Организует обеспечение работниl<ов общеобразовательного учрежденияспецодех(дой, спецобувью и Другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с
лействующимl4 [Iормативами, а также обучающихся при проведении общественно-[олезного
и произвоДительного труда, практLiческих и лабораторных работ и т.д.
3,1,11. Организует проведеrrие про(lилактической рабЪты по предупрежденик) травматизма 14

снLIжению заболеваемости работников и обучающихся.
з,1,12. Безотлагательно сообщает о ках(дом несчастном случае в школе председателю
KoMplTeTa пО образованию (начальнику Управлени" обр*ования), уOтановленriымзаконодательством органам надзора л] контроля. обеспечивает необходимые условия для
[-Ipo веде H14 я расследовани я,

3.1.5. ОрГанизуеТ разработку планов по охране и
общеобраЗовательнОго учреждения. Осуществляет
мероприятий.



3.1.13. Утверхсдает инструкцИи по охраFrе труда для работниltов и обучающихся. в
устаIIовлеIiном порядке организует пересмотр 14нструltций,
3.1.14, определяет финансирование меропрI4ятий по охране труда и технике безопасност.и,
принимает меры к созданию кабинета и уголItов по охране труда.
j l 15 Организует работу по проведению аттестации рабочих мест по условиям.груда.
з. l . 1 6. Рассматривает состоянlте условий ta охрано, ,рула в шItоле, на Педагогическом совете,
производственFIыХ совещаниях или собраниях трудового коллектива, заслушивает отчеты
сtlециалиста по охране труда 14 комиссI4и по охране ТрУда о проводимой ими работе по
улучшению условий труда и снижению производственного и детского травматизма.
ГIри нимает соответствующие меры по устранению имек)щихся недостатков.
3, l . l 7. обеспечивает своевременное представление в установленном порядке статистической
ol,LleTHocTI4 по охране труда,
з.1.18. Заключает и организует совместно с гlрофкомом выполнение ежегодных соглашегtttй
по охране тРуда. Подводит итоги выполненI4я соглашения по охране тРУда один раз в
полугодие,
з.1,19. Запрещает проведение образовательного процесса при наличии вредных или опасных
условиti для здоровья обучающихся и работнttков.
3.1.20. НесеТ персоналЬную oTBeTcTBeI{HocTb за обеспеЧение здоровых и безопасных условийtобразовател ьного процесса.
3,2, обязанн,осll\u по охроне mруDа зOJуlесtлхIltlлеля duрекпlора lto учебltо-восlllцпOпlельной
рпбоmе
3.2.1. Организует работу и систематический контроль по соблюдению в учебном процессе
LlopМ и правил охраны труда.
з.2,2. обеспечивает контроль безопасности используемых в учебном процессе
оборулования, приборов, технических и наглядных средств обучar"".
з,2,з. Разрешает проведение учебного процесса с обучающимися ToJIbt(O при наличI4L1
оборулованных для этих целей учебных помещений, принятых по акту в эксплуатацию.
з.2.4. Организует совместно с заместителем директора по административно-хозяйственной
работе своевременное и качественное проведение паспортизации учебных кабинетов.
мастерских, спортзала и других помещений.
з,2,5, Составляет, на основанI,tи полученных от медицинского учреждения MaTepLIaJ]oB,
списки лиц, подлежащих периодиtIеским медицинским осмотрам.
3,2,6, Организует разработriу и периодический пересмотр не реже одного раза в пять ле.г
инструкции по охране труда, а Tak)lte разделов требований безопасности в учебном процессе
в методических указаниях пО выполненИЮ праIOиLIескиХ и лабораторных работ.
3,2,7. Itонтролирует c'oeBpe'eн}Ioe проведен]4е инструкта}ка учащихся и его регистрациIо в
)I(урналах.
з.2.8. Определяет методику и порядок обучения правилам дорожного дви)ltения, поведения
на воде! улI,Iце, пожарной безопасности.

безопасности использования, xpaнeH14rI

реактивов, наглядных пособий, школьной

3,2,10, Несет ответственностЬ за выполнеFIие должностной инструкции в части обеспечент,тя
безопасгIостl4 жизнедеятельности.
3,3, обязанltосlпu пО охране пlруdа з{llпесплrtплеля Duрекmора tlo ctDлtuHucttlp{lmuBrto-

хозя йсtп,в е нно й d еяlttель н о с пt u
3,3,1, обеспечиваеТ соблюдение требований охраны ,[руда при эксплуатации основного
здания и других построек образовательного учреждения, технологического, энергетиLIеского
оборудования, осуществляет их периодический осмотр и организует текущий ремонт.з,з,2, обеспечивает безопасность прl4 переноске тяжестей, погрузочно-разгрузочных
работах, эксплуатации транспортгIых средств на территории образовательного учреждения,

з.2,9. Проводит административный контроль
учебных приборов и оборудования, химических
мебели, орг. техники.



З,3,З, ОрГанизуеТ соблюденИе требоваНия пожарной безопасности зданий и соорулсений,
следиТ за исправI]остьIо средстВ пожаротушения.
3,3,4, обеспечиваеТ текущий контроль за санитарно-гигиеническим состоянием учебныхкабинетов, мастерских, спортзала, и Других помещений, а также столовой в соответствии стребованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности.
З,З,5, Несет ответсТвенностЬ за составление пасПор,l,а санитарно-технического состоянI4яобразовательного учреждения,
з,з,6' обеспечиВаеТ у,lебные кабинеты' мастерские' бытовые' хозяйствеНные И Другt4епомещеFIИя оборудОваниеМ и 14Hl]eHTapoM, отвечающим требованиям правил и нормбезопасности )кизнедеятельности, стандартам безопасности Труда.
з,з,7 , Организует лроведение ежегодныХ измерений сопротивления изоляцI4LIэлеI(троусТановок и электропроводки, заземляющих устройсr", апалЙз воздушной среды насодержание пыли, газов и паров вредных веществ, замер освещенности, наличия радиацI4и,шума в помещениях общеобразовательного учреждения.
3,з,8, Организует не реже одного раза в пять лет разработку инструкций rlo охране труда повидам работ для технического персонала.
з,з,9, ОрганизуеТ обучение, проводиТ 14нструктажи на рабочем месте (перви.rный,периодические) обслуживаюtцего персонала, оборулуът уголок безопасност.t.tжизнедеятельности.
з.з.10. Согласно заявоt( приобретает спецодежду, спецобувь и другие средстI]а1,IндI,1видуальной защиты для работников }I обучающихЁя общефазоuurЁпо"о.о
учрежден14я.
о_беспечиВает учеТ и храненИе протI4вОпожарногО инвентарЯ, сушку, стирку, poMoIlT 14обеззараживание спецодежды, спецобуu" 

" 
aрaдaтв и ,1дивидуальной защиты.

3,4, обязпн,ttосlпu l1o охроне пtруDо по,месtп,utllеллt Duрекпtор(t tlo восtlllпlпmельrtой рабоtlrc3,4,1, обеспечивает выполнение класснь]мl,{ руководителями, возJIо)I(енных на нихобязанностей по обеспечению безопасностI4 )Iйзнедеятсльности.
з,4,2, Участвует в проведении административно-общественного контроля по вопросаN{
обсспечения безопасности жизнедеятельности в расследовании несLIастных случаев.происшедших с работниками и обучаюrцимися школы.
3,4,3, Несет ответственность за организацию воспитательной работы, общественнополезного Труда учащихся в строгом соответствии с нормами и правилами охраны труда,з,4,4, оказываеТ методическуЮ помощь классным руководителям, педагогам
дополн14тельногО образования, руководителям походов, эItскурсий и .[.п. по вопросамобеспечения травматизма и Других несчастных случаев, организует их инструктаж.
з,4,5, Коrrтролирует соблюдение санитарно-гигиенических норм, правил по охране труда припроведении воспитательных мероприятий и рабоi i обучающимися вFIеобщеобразовательного учрех(ден ия.
3,5, обязанносmu оmвепlсmвенноZо llo 0хране mруDа, Koшuccul,t tlo охроне lпруdа:З,5,1, Осуществляет организационно - методическое руководство деятеJlьiIостью школы вобласти охраны труда, обеспечивая при этом едLIный порядок организа I\ии и проведения
работ по охране труда' И организует надзор за состоянием охраны Труда вобщеобразо вательном учреждени и.
3,5,2, Разрабатывает I,{ вносит администрации предло)I.еFIия по дальнейшему улучшенI4юорганизацLIи работы, направленной на создание в школе здоровых и безопасных условий'гРУда,

З.5.3. Подготавливает программу улучшеFIttй условий и охраны труда.
з,5,4, Организует И осуществляет методическое руководство, а также коI]тролируе.Iпроведение в школе мероприятий по вопросам:



, выполнениЯ IIостановлеI]и|,I федеральных органов и органов гоOударствеtIного
надзора, приказоВ и указаниЙ Министерства образования и науки Российской
Федерации, департамента образования субъекта федерации, управления образованLIя)
правил и норм по охране труда и лроизводственной санитарии;, организации работы по охране труда в соответствии с настоящим Полоlrсением об
оргаFIизации работы по охране труда в шItоле;. выполнения программы улучшений условий и охраны труда;, внедрения системы стандар],ов безопасности труда, технических решений и средств
защLiты с цельЮ обеспечения безопасностИ и здоровых условиЙ труда;. специаJIьной оценки условий труда;

. соблюдения Положения о расследовании и учете несчастных слгIаев;, обеспечения работников спецодеrкдой, спецобувью И Другими
индивидуальной защиты;

. прохождениямедицинскихосмотров.
з,5.5. Участвует в расследовании несчастных случаев с обучающимися и сотрудниками
школы, ведет их гIет.
3.5.6. Проводит анализ состояния И причин производственного травматизма и
профессиональной заболеваемости в школе и разрабатывает мероприятия по
IIредупреждению несчастных случаев и профессионаJIьных заболеваний, организует их
внедрение.
з.5.7. Выносит на рассмотрение Совета школы и Педагогического совета:, состояние производственного травматизма в образовательном учреждении за

истекший год;
, ход выполнения запланированных мероприятий по улучшению условий и охраны

труда' организации работы по обеспечению безопасности образовательного процесса,
з.5.8, Проводит работу по организации обучения работающих лиц безопасным приемам и
методам труда.
3.5.9. ОрГанизуеТ обучение, проверкУ знаний и аттестацию по охране труда работниковшколы.
3.5.10. Изучает и распространяет передовой опыт работы в области охраны труда, новейшие
дости)ItенИя науки и техники, а также другие прогрессивные решения, выполненные с целью
обеспечеНия безопаСных И здоровых условий труда работающих.
3.5.11. РазрабатываеТ проекты инструкций по охране труда, дает по ним пояснения и
организует работу по их внедрению.
з,5.12. РассматрИвает В установленноМ порядке письма, заявления и жалобы работниковшколы по вопросам охраны труда.
3,5.1з. Организует распростРанение информационных писем, инструкций, плакатов,
1идеофильмов и других наглядньж и учебньш материалов по охране труда.
3,5,14. Вносит директору школы предложения о привлечении к дисциплинарной и иной
ответственности лиц, виновных в нарушении требований и инструкций по охране труда,
виновных в фактах травмирования учащихся и сотрудников общеобразоuur.пiпо.о
учреждения.

средствами

общеобразовательном
правил и норм охраны

3.5.15. Осуществляет предупреДительныЙ надзор за ремонтом в
учреждении, установкой нового оборулования в части соблюдения
труда.
3.6. облзанносmu по охране mруdа преdсеDпmеля профсоlозноzо коtпumеmа
3,6,1, Организует общественный коFIтроль состояния безопасности жизнедеятель!Iости.
дея,гельностью администрации школы по созданию и обеспечению здоровых условий труда,
быта и отдыха работающих и обучающихся.
з,6,2, Принимает участие в разработке персtIективных и текущих планов рабоr-ы,14FlструкцИй по обеспечению безопасности IiизнелеяТельности, lтодписьiвает 14x и
способствует претворению в жизнь.



з.6.з. Контролирует выполнение коллективньж договоров, соглашений по улучшению
условий и охраны труда.
З,6.4, Осуществляет защиту социальных прав
общеобразовательного учреждения,

работаюrцих и обучающихся

3.6.5. Осуществляет анализ травматизма и заболеваемости, участвует в разработrсе и
реализации мероприятий по их предупреждению и снижению.
3.6.6, Представляет совместно с членами органов) уполномоченных, обучающихся и их
родителями, интересы членов профсоюза в совместной с администрацией комиссии по
охране Труда, Включая и Участие В расследоваI]ии несчастных случаев.
3.7. обязанносmu по охране пtруDа завеDуtоtцuх учебньttлllt ксtбuнеmол4u u Macmepcаuщlt
3,7,|. Осущоствляют организацию безопасности и контроль состояния рабЪчих мест,
учебrl о го оборуловани я, н аглядн ых пособи йl, сп opTI,IBH о го и нвентаря.
з,7 .2. Не лопускают проведения учебных занятий, работы кружков и секций в
гtеоборуловаLIнь]х для этих целеЙ и не прI4гIятых в эксплуатацию помещениях, а учащlIхся
без предусмотренной спецодежды.
з,7,з, Разрабатывают инструIщии по охране труда и представляют их на утвержденl.tе
директору школы.
з.7.4. Itонтролируют оснащение учебного кабинета или мастерской ltротивопожарным
имуществОм, медицИнскими и индивидуальFlыми средствами защиты.
З.7.5. ПроводяТ инструI<таж по охране тРуда учащихся с обязательной регистрачией в
классноМ журнале или журнале установленного образuа.
3.7.6. l1одаIот заявки на спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной зашlиты
для работни]tов И обучающихся общеобразовательного учреждения.
3.8. обязан.носlllu llo охране плруDа учuпtелей ч. кЛассН1,1х руковоDumелей
3.8,1. обеспечивают безопасное проведение образовательного процеOса, внеклассFlых
предметных и воспитательных мероприятий.
з.8.2. Оперативгtо извещаIот директора общеобразовательного учреждения о ка)кдом
FIecLIac,гHoM случае, прl4нимают меры по оказанию первоЙ доврачебноЙ помощ],I
пострадавшим.
з,8.з. Вносят предложения по улучшению и оздоровлению условий проведен14я
образовательного процесса, а также доводI4т до 0ведения заведующего кабинетоп,t,
адмиI]I4страции школы обо всех недостатках в обеспечении образовательного процесса.
cLI 14жающИх жизнедеятельность и работоспособность организма обучающихся.
з.8.4. ПроводяТ инструктажИ обучающихсЯ пО охране труда на учебных занятI4ях,
воспитатеЛьных мероприятиях, перед выездом на экскурQии или в иные учреждени.q с
обязательной регистрацией в классном журнале I4ли журнале регистрации инструктажей.
3.8,5. ОрганизуюТ изучение школьниками правил охраны труда, полсарной безопасностtt.
правил дорожного движения, поведения в быту, на воде, в лесу и т.д.
3.8.6. Воспитывают у учащихся чувство личной ответственности за соблюдение ]lравил
охраны труда и поil(арной безопасности, дорожного дви}кения, поведения на воде, улице и т.
д.
з.8.7. НесуТ ответственность за сохранение жизни и здоровья, учащихся во время
образоватеJIьногО процесса, в}Iеклассных мероприятий,эксrtурсиЙ и поездок с детьмI,I.
3.8.8. Осуществляют контроль соблюдения правI4л (инструкций) по охране труда
обу,Iаtощ1,1мися общеобразоватеJIь]-lого учрежденL{я, как во время урока, так и на перемене.
3.9. обязпнltоапu по охрtlне пtруDа бuблttоплекоре.м
3.9.]. Несет ответственность за организацию просветительской работы обучающихся в
строгом соответствии с нормами и правилами охраны труда.



З.9.2. Участвует в проведенI4и административно-общественного контроля по вопросам
обеспечения жизнедеятельности, создание безопасных условий труда и образовательного
прOцесса.

З,9,З, Оказывает методическую помощь классным руководителям, заместI,Iтелям директора
школы, педагогам дополнительного образования по вопросам обеспечения необходимой
литературоti по охране труда обучающихся, предупрепrдения травматизма и других
[IecLIac,TH ых случаев.
3.9,4. Оказывает необходимую методическую помощь заместителям директора, уtIителям,
классным руководителям по организации с обучающимися и их родителями (законными
представитеrrями) мероприятий по предупреr(дению травматизма, дорожно-транспортных
происшествий, носчастных случаев, происходящих на улице, водо и т.д.
З.9.5. Контролирует соблюдение и пр14нимает меры по выполнению саlIитарно-
гигиеIJLlческLlх норм, требований, гIравил по охране труда, пожарной безопасности прI4

llроведегiии воспитательных и просветительных мероприятий и работ в библиотеке 14 вне
образовательного учреждения с учащимI4ся.
3.9.6. Сообщает директору школы о ка)кдом несчастном случае, произошедшем с

работниttом, обучающимся.
3.10, Обязпнttоспtu по oxp{llte пlруdп учебно-всllоJvоzаm,ел,ьн,оzо u обслускttвпtоttlеzо
llерсон{Iл{l
3.10.1. Обяrзаны соблюдать правила вFIутреннего трудового распорядка, знать и исполнrlть
требования правил и инструкций по охране труда по своей специальности (работе),
1,Iнструкций по безопасной эксплуатациr,r оборулования.
3.10.2. Своевременно проходить обучение и проверку знаний по охране труда, медицинские
осмотры.
З.10.3. Знать приемы оказания первой доврачебной помощи и, при необходимостtа,
оперативно оказывать ее пострадавшLIм. Уметь пользоваться средствами пожаротушения,
З,l0,4, Перед началом работы ocMaTpI4BaTb свое рабочее место в части соответствия его
требованиям охраны труда. О выявленных нарушенрlях сообщать своему l-iепосредственному
руI(оводителю.
З.l0.5. Во время работы выттолнять правила и инструкции по охране
безопасностI4 по своей специальностr.т (работе).
3. l 1. П eD azo z tt.lескltй со вепt

труда и пожарной

3.1 1,1. Рассматривает перспективные вопросы обеспечения безопасности жизнедеятельностLI
работников и обучающихся общеобразовательного учреждения.
3.11.2. Принимает программы (планы) лрактических мер по улучшению и оздоровленIIIо
условий образовательного процесса в школе.
З,l1.3. Заслушивает должностных лиц школы по вопросам безопасности образовательного
процесса и выполнению плана работы школь] по охране труда.
З,12. Организация деятельности работниltов общеобразовательного учреждения по
Соблtоденllю требований и норм охране труда и обеспечению безопасносr,и
ОбРаЗовательного процесса в школе регламентируется также их должностным1,1
обязанностями по охране труда согласно.
4. Мероприятия по охране труда
4. 1 . Ежегодно проводятся следующие мероприятия по охране труда:

' ВВеДеНие в ДеЙствие новых норматI4вно-правовых актов в области охраны труда и их
изучение;

. разработка, принятие и утверждение локальных
общеобразовательного учреждения по охране труда;

' РаЗРабОТка И утверпrдение инструкций по охране труда, а также продление или
прекращение срока их действия;

нормативных актов



LIзданI,Iе приказов дl4реI(Tором школы по вопросам охраны труда;

разработка и утверждение Плана мероприятий по охране труда образовательFlого

учреждения;
о проведение инструктажей работниtсов I,I учащихся;
. проведение обучения и лроверlш знаний по элеtстробезопасностI,I

н еэлеl(тро],ехнического персонала;
. проведение испытаний спортивtlых снарядов и оборулования спортивных площадок,

сllортI4вного зала;
. направление должностных лиц обшlеобразовательного уLIреждения на обучение по

вопросам охраны труда.
4.2. Локальные нормативные акты по вопросам охраны труда разрабатываются членами
Комиссии по охране труда и (или) сотрудниками администрации школы. Принятие
лоI(альных нормативных актов по вопросам охраны труда относится к компетенцliи общего
собрания трудового коллеI(тl4ва общеобразовательного учреждения. Утверittденl,tе
локальных нормативных aI(ToB осущесl,вляется директором школы.
4.3. Разработка и утверждение должностных обязанностей и инструкций по охране труда, а

также llродление или прекращение срока их действия осуществляется членами Itомиссии гtо

охране труда на основе типовых документов. Инструкции по охране труда согласуются с
гlро(lсоlозным комитетом школы и утверждаются директором общеобразовательного

уLIреждеFIия. Инструкции вводятся в действие или продлеваются приказом директора шкоJIы
и действуют неопределенный срок до изданI4я приказа, объявляющего их утратившими силу.
4.4. fiиректором школы издаются следующлlе приказы по вопросам охраны трудаi

. (<О введение в действие нормативных документов по охране труда (после получеLlия
новых нормативных документов)>;

. (О создании Комиссии по охране труда);

. (О создании Комиссии по расследова]]ию несчастных случаев);

. (О введении в действие инструкций по охране труда или о продлении срока их
деLfствия (на учебный год)>;. кО назначении ответственного за электрохозяйство (rrа ученый год)>]

. кО FIазначении ответственного за протLrвопожарную безопасность (на учебный год));

. ((О возложении oTBeTcTBeIIl-tocTl4 за охрану труда и обеспечение безопасFIости )Itизни 1,I

здоровья учащихся на должностньtх ллrц общеобразовательного учрежденl4я (на

учебный год));
. (О расследовании несLIастных случаев с работниками и обучающимися (при

необходимости)>;
. ((О проведении испытаний спортивных снарядов, спортивных площадок).

4.5. Соглашение lrо охране труда разрабатывается должностными лицами, ответственнымиI
за работу ло охране труда и членами Комиссии по охране труда и приFIимается на
следуlощий календарный год, Соглашение содержит описание видов и содержания рабоr,,
измеренные в единицах учета их объемные и стоимостные показатели, сро]( выполLlеIlI4я

работ, ответственных должностных лиц и показатели охtидаемой социальной
эффективностtI.
4.6, План мероприятий по охраFIе труда разрабатывается на следующий каленларный год с
указанием мероприятий, срока LIсполнения и должностных лиц, ответственных за
l4 с I-1ол Flеt]и е м еропри ятий.
4.7. Проводятся следующие виды инс,груI(таlItей работников по охране трудаi

, ввоdньtй uнсmрукпхаэtс прu прuе.\4е на рабопtу. Инструктаж проводится ответственным
JIицом с соответствующейl записью в )(урнале;

' uнспlрукпlаJtс на рабоче,tt, д4еспlе. ИнструктшIс проводится в плановом порядке
специаJIистом по охране труда илL{ лицом, ответственным за охрану труда в школе, с
соотве,l,ствующей записью в журнале в первую декаду июня. Повторный инструктаllс
проводLrтся в первую декаду декабря текущего года;

a
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. внеп.пановый uнспlрул{пlа)tс. Проводи,гся диреIстором школы перед провеДеНl.iеМ

отдельнь]х мероприятtай, пр1.1 14зменении существенных условий трула илt] tlocJle

несчастного слуLIая или вознLIкновения чрезвычайной ситуации с соответствуюrцей
записью в журнале.

4.8. Проведение испытаний спортивных снарядов и оборудования спортивных площадок
осущсствляется в августе текущего года перед началом нового учебного года на основании
прI4каза директора школы. Результаты проверки оформляются актом. При вводе в действl4е
I-Iового оборудования проводится их обследование на основании приказа директора
общеобразовательного учреждения, Результаты обследования оформляются актом-

разрешенI4ем,
4.9. LIаправленис должностного лица школы на прохожденис обучония по вопросам охраны
труда осуществляется в соответствиI4 с приI(азом управления образования. Во время
обученияt работниtсу выплачивается заработная плата в размере среднего заработка.
5. ЩокумеI{тация по охране труда
5.1. В общеобразовательном учреждегtии храFIятся действующие нормативно-правовые акты
гIо охране труда: законы Россиtlской Федераци14, постаFIовления Правительства Российской
Федерации, распоряжения 14 пр}rказы органов управления образованием, иные нормативIlые
докумеllты.
5,2. В образовательном учрежденlIи содержится следующая документация по охране труда:

. общая документация по охране труда;

. Правила внутреннего трудового распорядка;. Поло>tсение о комиссии (комитете) по охране труда;

. Положение о порядке проведения иI]структажей по охране труда с работниками и

обучаrощимися общеобразовательного учрех(дения;
. Поло>Iсение о порядке Ьбучaп"" и lтроверки знаний по охране труда работнIIков

образовательного учрежден14я;. Соглашение по охране труда и акты выполнения соглашений (2 раза в год);
Технический паспорт на здание школы;
Приказы по охране труда:
О назначении лиц, ответственных за организацию охраны труда;
О назначении лиц, ответственных за противопожарную безопасность и соблюдении
правил пожарной безопасности;
О назначении лиц, ответственных за электрохозяйство;
О комиссии (комитете) по охране труда;

. О создании комиссии по наблюдению за состоянием и эксплуатачией зданий
сооружений общеобразовательного учреждения;. Программа(план) по улучшению условий охранытруда.

Щокументация по инструктажам и инструкциямi
. Программавводного инструкта}ка;
. Журнал регистрации вводного инструктажа;
. Журнал регистрации инструкта}ка по охране труда на рабочем месте;

a
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, Журнал регистрации инструктажа учащихся по охране труда при организации
экскурсий и походов;

. Журнал учета инструкций по охране труда;. }Itурнал учетавыдачи инструкций по охранетруда;

. ИнстрУкции пО охране тРуда (по долlltностям и видам работ);. Протоколызаседания Общего собрания общеобразовательного учреждения;. Журналрегистрациипротивопожарногоинструктажа;
, ИнстрУкция о порядке действий персонала при срабатывании пожарной автоматиIш

(на плане эвакуации);
, Инструкция О порядке действий персонала при пожаре и чрезвычайных ситуациях;, План эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций.

{окументация по обучению охране труда и проверке знаний требований охраны труда:, Приказ об организации обучения охране труда и проверке знаний требовайй охраны
труда сотрудниками общеобразовательного учреждения;, Приказ о назначении комиссии по проверке знаний требований охраньт труда;, Полоllсение о Комиссии по проверке знаний требований охраны rрудu;, Программа обучения и билеты по проверке знаний требований офаны труда;, Протоколызаседаний комиссии по проверке знаний iребований охраны труда;. Журнал регистрации несчастных случаев с работниками;. Журнал регистрации несчастных случаев с учащимися;. Материалы по расследованию несчастFIых случаев.

5.3. ответственными за ведение журналов являются директор' специалист по охране труда
(лицо, ответственное за охрану труда) общеобразовательного учреждения.
б. Контроль и ответственность
6.1 Контроль деятельности работников, осуществляющих работу по охране труда и
безопасности }Iшзнедеятельности в школе, обеспечr"аrо, дирЪктор общеобразоватеп""о.о
учреждения, слуrкба охраны труда, органы государственного надзора и контроля
соблюдения требований охраны труда
6,2, ответственность за организацию работы по охране труда и безопасности
жизнедеятельности несет директор школы.
6,3, Работники, выполняющие функции по обеспечению охраны труда и безопасности
жизнедеятельности, несут ответственность:

, за выполнение, невыполнение, выполнение не в полном объеме своих
функциональных обязанностей, определенных настоящим и должностнь]ми
инструкциями;

, соблюдение установленных сроковрасследования несчастных случаев;, объектрIвность выводов и решений, принятых ими по результатам проведенных
расследований;о достоверностьпредставляемойинформации;

о соответствие принятых решений лействующему законодательству Российской
Федерации.

7. Заключительпые положения
7,1, Изменения и дополнения к настоящему Пололсению принимаются решением общегособрания работников общеобразовательного учреждения и утверждаются директоромшколы.



1.2. Поло>Iсение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнениrl
Пололсениtо принимаIотся в порядке) предусмотреI-Iном п.7 .1 . настоящего Полоlкения.
7.З. После принятия Полоlкенttя (илчl измененийt и дополнений отдельных пунI(тов

разделов) в новой редакции предыдушlая редакцI4я автоматически утрачивает силу.


